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PROGRAMA DE TRABAJO DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MERCOSUR
(SEM) 2021-2025

Presentacion

El Sector Educativo del MERCOSUR (SEM) comenz6 a funcionar
organicamente en el afo 1992 y desde entonces ha desarrollado sus
actividades por medio de planes de accidn plurianuales. Los planes de accién
son el resultado de procesos de dialogo y reflexiéon regional y se orientan a
encontrar soluciones conjuntas a las necesidades educativas nacionales y de la
integracion. En el derrotero de elaboracién, implementacion y evaluacion de
cada plan de accion, se han ido incorporando innovaciones tales como la
definicion de la visién y mision del SEM, sus objetivos y estrategias y el
establecimiento de la estructura organica de funcionamiento.

Un nuevo Programa es un capitulo mas de este proceso, es una hoja de ruta
que toma lo transcurrido hasta ahora en este espacio regional y ademas traza
las lineas de accion a emprender en el proximo quinquenio, entendiendo y
considerando los desafios y proyecciones como un horizonte de construccion,
de aporte y de democratizacion de la educacion en los Estados Parte y
Asociados del MERCOSUR.

En el primer semestre del afio 2020 se desarroll6 el proceso de evaluacion del
Plan 2016 — 2020 y se detectaron los elementos de continuidad, de innovacion
y de mejora para la elaboracién del documento que ahora se presenta y que
constituye el marco ordenador de los proyectos y acciones a llevarse a cabo en
los préximos afos. A su vez, este plan recoge las sugerencias realizadas por
las diferentes comisiones de area, grupos de trabajo, comités técnicos y grupos
ad hoc.

Con todo, este plan de trabajo explicita la visién y mision del SEM, enmarca el
trabajo regional a partir de principios orientadores y se estructura a partir de
macrocampos, una serie de objetivos y lineamientos estratégicos, principios
orientadores y resultados esperados.
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Introduccién

El escenario de elaboracion del Programa presenta sus desafios respecto de
los procesos de debate anteriores: la pandemia global de la Covid-19 impacté
en nuestras sociedades y en la economia, provocando una serie de crisis sin
precedentes en numerosos ambitos. Al mismo tiempo, se profundizaron las
brechas de desigualdad y las situaciones de vulnerabilidad y exclusion. La
emergencia de esta situacion sobre el sector educativo implicd la suspension
de actividades presenciales en todos los niveles y modalidades a partir del
cierre de instituciones educativas, como parte de las medidas para evitar la
propagacion del virus y mitigar su impacto. Las respuestas para garantizar la
continuidad pedagdgica se han centrado en el desarrollo de modalidades de
aprendizaje a distancia (a partir de diferentes plataformas y formatos) y en el
apoyo al personal docente y a las comunidades educativas.

El SEM siguio trabajando y facilité el intercambio de experiencias nacionales
sobre los procedimientos de continuidad pedagdgica que se estan llevando
adelante en Estados Parte y Asociados. Vale destacar también que las dos
presidencias pro témpore 2020, Paraguay y Uruguay, tuvieron que enfrentar
inéditos desafios frente a los ciclos de la pandemia y su impacto en las
sociedades y especialmente en los sistemas educativos de la region debiendo
incluir en la agenda sustantiva temas emergentes y asuntos prioritarios, a fin de
intercambiar experiencias y propiciar mecanismos de cooperacion para
garantizar no sélo la continuidad de la educacién sino también atender a los
grupos en situaciones de mayor vulnerabilidad social. Asimismo, esta
extraordinaria situacion, requirié adaptar todas las medidas administrativas y
logisticas necesarias para dar cumplimiento a la agenda prevista, desarrollando
las actividades bajo modalidad virtual.

En este escenario y mas alla de la coyuntura global y regional que atraviesa el
MERCOSUR, la educacion sigue siendo reconocida como una condicion para
fortalecer el proceso integrador y para asegurar su irreversibilidad. De esta
manera, se reafirma el compromiso de que este proceso de integracion implica
una eficaz coordinacion -desde un nivel macro hasta las instancias de las
politicas sectoriales- para el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes de la region.

Es un objetivo estratégico de este nuevo ciclo extender y profundizar instancias
multilaterales de cooperacion Norte-Sur y Triangular para el logro de los
Objetivos de la Agenda 2030, especialmente el ODS 4. Asimismo, se
impulsaran y fortaleceran espacios de cooperacion regional, solidaria y
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colectiva con otras areas geograficas, fundamentalmente con las regiones del
Sur Global y en el marco de la cooperacion Sur- Sur, con el propoésito de
compartir conocimientos, generar nuevas ideas, intercambiar experiencias y
practicas innovadoras que contribuyan a concertar estrategias y acciones
concretas tendientes a resolver las deudas pendientes y asumir los desafios
que nuestras regiones enfrentan para alcanzar una educacién inclusiva y de
calidad.

A modo de balance

La evaluacion del plan de accién 2016-2020 arrojé como resultado que durante
ese periodo se pudo realizar un 85% de las actividades previstas, a pesar de
las dificultades inherentes a cualquier proceso de integracion y que el Sector
Educativo del MERCOSUR consiguié dar continuidad a sus actividades
avanzando en las direcciones estratégicas establecidas. Tanto el proceso de
evaluacion como los consensos para la construccidon de un nuevo plan se
encaminaron en el marco de una profunda reflexion sobre el continuo y
progresivo proceso de integracién asumido por nuestros paises hace casi 30
afos y del cual debemos estar orgullosos/as como latinoamericanos/as.

Desde el punto de vista de su estructura, el SEM mantiene en funcionamiento
las Reuniones de Ministros de Educacion (RME), el Comité Coordinador
Regional (CCR), las cuatro Comisiones de Areas (CA), el Comité Asesor del
FEM, y el Comité Técnico de Evaluacion acompafando este trabajo el Comité
de Gestion del Sistema de Informacion y Comunicacion (CGSIC), segun lo
establece la normativa vigente a través de la Decision del Mercosur 18/17.
Estas actividades, a lo largo de los cinco afos contribuyeron de forma relevante
a la consolidacion de la agenda de la integracion educativa en la region.

Estas instancias avanzaron también en la ejecucién de varios proyectos. Se
destacan, en especial, las acciones realizadas con el Fondo de Financiamiento
del Sector Educativo del MERCOSUR (FEM). Ademas de ser el primer fondo
sectorial de financiamiento del MERCOSUR, el FEM es un instrumento para
dar continuidad a las acciones del Sector. Adicionalmente, fue firmado el
acuerdo con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y se
contd con el apoyo de Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacién, la Ciencias y la Cultura (OEI) para la ejecucion de los proyectos
financiados por el FEM.
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Es importante destacar el posicionamiento acordado del SEM en otras
instancias internacionales y regionales en temas politicos y de cooperacién en
educacién, contando muchas veces con la presentacion de documentos
convergentes. En este sentido, sefialamos la participacion conjunta del
MERCOSUR en la Conferencia Mundial de Educacién Superior de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) 2018.

En cuanto al relacionamiento del SEM con otras instancias del MERCOSUR, la
evaluacion demostré que, a pesar de los avances y esfuerzos realizados en la
articulacion con otras areas del bloque, ese punto se continuara desarrollando
en el proximo plan y fortaleciendo la implementacién de acciones transversales
con Salud y Trabajo entre otras.

Otro aspecto a sefalar es la institucionalizacién de los Proyectos: Caminos del
MERCOSUR con la realizacion de quince ediciones, consagrando siempre la
integracion educativa y cultural de los joévenes. Se destacan también las
ediciones del Proyecto Parlamento Juvenil del MERCOSUR, que culmin6 con
un encuentro de jovenes de la ensefianza media de los paises de América del
Sur con los Parlamentarios del MERCOSUR, a quienes presentaron
propuestas para mejorar la educacion en la region.

Con relacion al proceso de acreditacion, al finalizar en 2018 se firmé el Acuerdo
sobre Reconocimiento de Titulos de Grado de Educacion Superior del
MERCOSUR, en la Reunion de Ministros de Educaciéon de la PPT de Uruguay,
aprobado por el Consejo del Mercado Comun (CMC) a través de la Decisién N°
7/18.

El Sistema de Acreditacion Regional de Carreras Universitarias (ARCU-SUR)
inicié sus actividades con la adhesion de 8 paises, y extendid los procesos de
evaluacion para diez areas: Agronomia, Arquitectura, Economia, Enfermeria,
Farmacia, Geologia, Ingenieria, Medicina, Odontologia y Veterinaria. Aunque el
proceso de evaluacién no ha seguido el mismo ritmo en todos los paises, se
estima que hasta el momento fueron acreditadas cerca de 600 carreras de
grado, siendo posible estimar que hasta que se concluyan las convocatorias en
todos los paises, se llegara alrededor de 800 carreras acreditadas.

Otro punto que merece especial atencidén es la incorporacion de los temas de
discusién del SEM con relacién a la evaluacién, considerada sumamente
importante en cualquier proceso de desarrollo de politicas educativas en la
region.
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Cabe destacar y de manera especial el consenso logrado que ha permitido la
creacion del Comité Técnico de Evaluacion. El mismo tiene como objetivos la
necesidad de concertar un enfoque comun entre los Estados, acordar metas e
indicadores comparables, consistentes y transparentes, que tengan en cuenta
las especificidades de los sistemas educativos y los diversos contextos
culturales, econdmicos y sociales de la region. Al mismo tiempo, tiende a
propiciar un intercambio constructivo con organismos y organizaciones que, a
nivel interamericano o global, desarrollan diversos sistemas de evaluacion
educativa.

Asi también las Comisiones de Area realizaron intercambios de experiencias,
conocimientos y practicas. Ademas de acciones que se estan desarrollando en
los paises sobre distintas tematicas, incluyendo la educacion en entornos
digitales, especialmente atendiendo la situacion de la pandemia en este ultimo
periodo.

En el periodo se han elaborado y publicado en Internet diversos materiales
relativos a distintas areas. Sin embargo, con los avances tecnolégicos, se
espera que el uso del formato digital en las publicaciones sea intensificado, a
los efectos de facilitar el acceso a estos materiales.

Asimismo durante los ultimos afos, se han incorporado distintas dinamicas de
trabajo, tomando la herramienta virtual como forma de concretar instancias de
intercambio a la interna del SEM, asi como también en la elaboracion de
productos y documentos publicados en paginas web oficiales y/o espacios web
especificos, permitiendo una mayor visibilidad del Sector

Se considera que estas dinamicas han significado un aporte a la
democratizacion en el acceso a la informacion por parte de los distintos actores
de la region y ademas se ha demostrado que la virtualidad ha incrementado el
trabajo en los distintos proyectos emprendidos por el SEM y ha diversificado las
participaciones y aportes en cada tematica.
Es por eso que es importante para el SEM, continuar articulando actividades en
este sentido, construyendo ambitos de trabajo que nutran la consolidacion de
los  objetivos que se plasmen en el proximo Programa.
Como parte de la construccion de este Programa de Trabajo (2021-2025), es
fundamental conocer cual es el propésito estructural del SEM, elemento crucial
si se pretende que el proceso sea coherente y sdlido. Es por esto, que se
detalla a continuacion la Mision y Vision del SEM:

VISION: ser un espacio regional donde se brinda y garantiza una educacion
con equidad y calidad, caracterizado por el conocimiento reciproco, la
interculturalidad, el respeto a la diversidad, la cooperacion solidaria, con
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valores compartidos que contribuyan al mejoramiento y democratizacion de los
sistemas educativos de la regidn y a generar condiciones favorables para la
paz, mediante el desarrollo social, econdmico y humano sustentable.

MISION: conformar un espacio educativo comun, a través de la concertacion
de politicas que articulen la educacién con el proceso de integracién del
MERCOSUR, estimulando la movilidad, el intercambio y la formacién de una
identidad y ciudadania regional, con el objeto de lograr una educacion de
calidad para todos, con atencion especial a los sectores mas vulnerables en un
proceso de desarrollo con justicia social y respeto a la diversidad cultural de los
pueblos de la region.

Para viabilizar esos elementos politico-estratégicos es necesario que el SEM
se rija por los siguientes principios orientadores:

1. CONFIANZA: es la base fundamental de las relaciones. Esta actitud
constituye un elemento esencial para fortalecer el vinculo entre los paises. El
conocimiento mutuo y una relacién de trabajo fluida permiten desarrollar un
marco de certeza y seguridad que favorece el desarrollo de las actividades y
potencia futuros programas conjuntos.

2. RESPETO Y CONSENSQO: las acciones del SEM se basan en acuerdos
internacionales que establecen la busqueda del entendimiento y la mutua
conveniencia. Esto implica actitudes de respeto y compromiso. De respeto a los
procesos y politicas educativas nacionales, y de compromiso en la busqueda
de acuerdos y aplicacion de los mismos.

3. SOLIDARIDAD: la aplicacion del presente Plan podra ser realizada en
base a la iniciativa de cada pais y al apoyo solidario con aquellos paises que,
en ciertas condiciones particulares, no puedan cumplir total o parcialmente con
algun proyecto o alguna actividad que sea de su interés. Este principio
permitira dar continuidad a las acciones en el marco de situaciones adversas
por las cuales los paises puedan atravesar.

4. COOPERACION: las acciones del SEM seran acordadas teniendo en
cuenta las diferencias y asimetrias. El intercambio, la asistencia técnica y la
cooperacién entre los sistemas educativos seran favorecidos, ya que los
mismos propician las condiciones para un resultado exitoso de las acciones
presentadas.

5. IMPACTO: las acciones deberan ser coherentes con el lineamiento
estratégico, integradas en todos los niveles y modalidades, emergiendo de la
realidad y con impacto en la sociedad. Las mismas deberan ser vinculadas con
las politicas educativas nacionales. EI Programa debera prever acciones que
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tengan consecuencias concretas en los sistemas educativos de los paises,
considerando a los centros educativos como los principales destinatarios de
sus acciones. En ese sentido, es preciso reconocer el papel que cumple la
dimensién local de cada pais.

6. DIFUSION Y VISIBILIDAD: es imprescindible que los logros del SEM
(acuerdos, proyectos e instrumentos de accidn permanentes) tengan mayor
difusion. En ese sentido sera fundamental y estratégico construir una relacién
sustentable y fluida con los medios de comunicacion. Ademas, es necesario
desarrollar estrategias que favorezcan el uso continuo del sitio web del Sistema
de Informacién y Comunicacién (SIC) y asegurar su actualizacion. La visibilidad
del SEM y de sus acciones no deben ser reducidas a una simple comunicacion
de la opinidon publica o la difusion de los acuerdos firmados. También es
necesario que los Ministerios utilicen las herramientas para la divulgacion de
sus acciones entre los actores de los sistemas educativos.

7. GRADUALIDAD: la realizacion del Plan debera seguir una dinamica que
contemple la autonomia de los paises y los ritmos de cada sistema educativo,
de forma de permitir la aplicacion real de los acuerdos. Este elemento debera
ser considerado a la hora de promover la integracion de los diferentes paises a
los proyectos y acciones acordados. Cada pais debe tener plena libertad de
integrarse a los diferentes ambitos, comisiones y acciones que se emprendan,
explicitando su intencién en cada caso para evitar el atraso innecesario de las
acciones y proyectos planteados y de acuerdo con las normas vigentes en el
MERCOSUR.

8. DIALOGO E INTERACCION: las acciones derivadas del Plan deberan
promover el didlogo y la interaccion del SEM con otros actores tanto en el
ambito del MERCOSUR vy otros bloques regionales, asi como con los gobiernos
nacionales, locales y la sociedad civil. Es necesario que el SEM, en el ambito
del MERCOSUR, profundice sus relaciones con otros espacios de negociacion
y resolucion, de manera que los acuerdos emanados de las reuniones de
Ministros puedan tener efecto en las negociaciones multilaterales en las que el
MERCOSUR participa. También es necesario profundizar las relaciones con
otros organismos internacionales para compatibilizar puntos de vista y
favorecer la convergencia de objetivos y perspectivas. La interaccion y el
dialogo con actores de la sociedad civil en general debe ser un punto de
referencia para las acciones del SEM en el entendido de que la educacion es
un fendbmeno social. Las organizaciones de la sociedad civil desempefian un
papel importante para el cumplimiento de los objetivos estratégicos del SEM.
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Como muestra del respeto y puesta en marcha de lo anteriormente
mencionado, se mantienen los objetivos estratégicos que han guiado el trabajo
del SEM en este tiempo:

La inclusion en este periodo del macro campo de articulacion institucional
constituye una innovacion de alta importancia tanto para el escenario intra-
como extra regional. El objetivo que funda esta linea de accion es extender y
fortalecer alianzas estratégicas y programaticas con otros organismos y foros
del MERCOSUR a fin de construir politicas de integracion de largo alcance,
multidimensionales e intersectoriales que, basadas en los principios de
cooperacion y solidaridad, contribuyan a reorientar el desarrollo regional sobre
los pilares de justicia social, justicia econdmica y justicia ambiental. Asimismo,
conscientes de las deudas del pasado y los retos del presente, se entiende que
el futuro requiere mas multilateralismo y espacios de convergencia y
coordinacion entre las distintas regiones del planeta y con los organismos
internacionales y globales, para avanzar hacia modelos de desarrollo en los
que la educacion esté en el centro de las agendas para contribuir a lograr un
mundo con plena vigencia de los derechos humanos, la democracia y paz.

EJES/MACROCAMPOS
1- Generacion y difusién del conocimiento
2- Movilidad para la integracion regional

3- Calidad y equidad
4- Inclusion y participacion social

5- Articulacién Institucional

OBJETIVOS GENERALES
1- GENERACION Y DIFUSION DEL CONOCIMIENTO

Generar y difundir el conocimiento, la experiencia y la informacion, nacional y
regional de interés general de los Estados Parte y Asociados del MERCOSUR.
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Propender a asegurar que los materiales del Sector estén disponibles en los
idiomas oficiales.

2- MOVILIDAD PARA LA INTEGRACION REGIONAL

Fortalecer la movilidad regional de los estudiantes, profesores, investigadores,
gestores y profesionales para promover la integracion regional entre los
sistemas educativos, de los Estados Parte y Asociados del MERCOSUR.

3- CALIDAD Y EQUIDAD

Garantizar la aplicacién de mecanismos tendientes a la mejora de la calidad de
los aprendizajes y de las instituciones educativas en todos sus niveles y
modalidades, en los Estados Parte y Asociados del MERCOSUR

4- INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL

Incentivar la inclusion y participacion social a partir de programas regionales en
el area educativa.

5- ARTICULACION INSTITUCIONAL

Concertar politicas que articulen la educacion con el proceso de integracion
del MERCOSUR.

Concertar politicas interna y externamente que articulen la educacion con el
proceso de integracion del MERCOSUR. Promover la visibilidad del Sector
Educativo del MERCOSUR. Profundizar las relaciones del Sector con otros
espacios y foros regionales.

PRIORIDADES
1) Generacién y difusiéon de conocimiento
Intercambio de experiencias socioeducativas a partir de la pandemia

Marco Regional de cualificacion profesional de competencias para la
vinculacion de sistemas educativos con el mundo del trabajo.

Armonizar términos de referencia
Generar instancias de formacion

Difusion de las investigaciones, publicaciones y del conocimiento a través de
talleres/seminarios/documentos/materiales.
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Fortalecer los intercambios académicos de investigacion y publicaciones de la
Educacioén Profesional y Tecnoldgica (EPT).

2) Movilidad para la integracién regional

Creacién de redes de instituciones de educacion media/secundaria, técnicas y
de formacién docente en zonas de frontera y/o por especialidad técnica.

Redes de Instituciones formadoras de docentes.
Sistema integrado de movilidad del MERCOSUR.

Mecanismo de reconocimiento / homologacién de estudios de Educacion
Basica, Secundaria, Técnica y Superior.

3) Calidad y equidad
Consolidacién y expansion del Sistema ARCU-SUR a otros paises.

Desarrollo de estrategias de apoyo para la implementacion de la politica
publica de educacion en primera infancia de la region.

Desarrollo de indicadores regionales para el Marco de Accién Educacién 2030.
Integracidn de las tecnologias educativas y desarrollo de la virtualidad.

Reflexion sobre los procesos de continuidad pedagodgica durante la pandemia.

4) Inclusion y participacion social

Institucionalizacion y consolidacion de Programas Regionales: Parlamento
Juvenil del MERCOSUR, Caminos del MERCOSUR, Escuelas Interculturales
de Frontera, dia del MERCOSUR.

Desarrollo de oportunidades de inclusion y participacion para atencion de las
necesidades socioeducativas.

5) Articulacién Institucional

Articulaciéon de acciones con otras instancias del MERCOSUR, espacios
regionales e internacionales en tematicas comunes

Favorecer el acceso, la visibilidad y la difusion de las actividades del SEM
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Identificacion/ Gestion de fuentes de financiamiento para los proyectos y
programas del SEM.

Lineamientos estratégicos:

1-

O-

Ampliar la utilizacion de las tecnologias de la informacion vy
comunicacion y la virtualidad en la consolidacién del proceso de
integracion regional.

Generar medios de verificacion de las actividades a través de
indicadores

Dar visibilidad a las actividades y acciones del SEM

Promover acciones para la consolidacién de una conciencia ciudadana
favorable al proceso de integracion regional.

Fomentar programas que proporcionen el fortalecimiento de las zonas
de frontera y la construccion de una identidad regional.

Garantizar la promocién y difusion de los idiomas oficiales del
MERCOSUR.

Promover la cooperacion solidaria y el intercambio, para la mejora de los
sistemas educativos

Estimular investigaciones que permitan un mejor conocimiento de la
realidad educativa de la regién

Promover el intercambio de conocimientos y transferencia de
tecnologias a partir de las fortalezas y complementariedades existentes

10-Impulsar lineas de acciéon tendientes a la vinculacion entre la educacion

y el trabajo.

11-Brindar promocion e incentivo de nuevas iniciativas para la movilidad de

los distintos actores de los sistemas educativos en la region.

12-Fomentar iniciativas de intercambio de docentes y estudiantes de

centros de educacion alternativa o no formal.

13-Dar visibilidad y difusién de los resultados y beneficios de la integracion

educativa.

14-Garantizar el seguimiento, vigencia y aplicacion de los acuerdos

alcanzados

15-Promover una formacion especifica para la integracion
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO

El Estado Parte que ejerce la Presidencia Pro Tempore del sector educativo
presentara un informe sobre los avances y logros alcanzados durante ese
periodo y en el marco del Programa aprobado. Cada uno de estos informes
servira de insumo para la elaboracién del Informe de cumplimiento previsto por
la Decision 8/20.



Recursos técnicos y/o

Ejes Objetivos Prioridades Objetivos Especificos Area Subarea Actividad MERCOSUR (PEAS) | ONU (AGENDA 2030) financieros
1.1.1.1.1. Relevar y documentar las buenas préacticas
1.1.1.1. Compartir generadas a partir de la pandemia de COVID-19 en cada
S . Estado, contemplando la heterogeneidad y los contextos
experiencias que surgieron de los territorios.
en los sistemas educativos CAEB CAEB
de los p'fllses a partir de la 1.1.1.1.2. Delinear, en conjunto con CTE, criterios de
pandemia de COVID-19. evaluacion del impacto de la pandemia en los sistemas
educativos de la region.
1.1.1.2.1. Visibilizar los actores institucionales (comunidad
educativa, organismos intergubernamentales, fundaciones,
entre otros) participantes en el PEIF en la pagina web del
MERCOSUR.
1.1.1.2.2. Articular con el GTI para la realizacion de la
tarea.
1.1.1.2. Ampliar el Programa 1.1.1.2.3. Realizar encuentros virtuales de trabajo para el
de Escuelas Interculturales disefio del plan de accién anual.
de Frontera (PEIF) a mayor
cantidad de centros 1.1.1.2.4. Efectuar encuentros presenciales/virtuales Proyecto presentado al
educativos, apostando anuales de seguimiento y de presentacion del Proyecto FEM
1.1.1. Intercambio de |2deMas de Educacion CAEB GTEF anual.
experiencias ana”a.l a Incorporar . . Explorar lineas con CAF,
socioeducativas a progres_l\'/amente a 1.1.1'.2.5. Pub!lc_ar las conclusiones de cada encuentro a OEI; ISM (VER EN CCR)
. ._ |Educacién través de la pagina del MERCOSUR
partir de la pandemia . .
Media/Secundaria,
agregando nuevas teméaticas 1.1.1.2.6. Realizar al menos una jornada para la formacién
a trabajar en el PEIF. en servicio, acompafiamiento docente (supervision),
seminarios de buenas practicas y produccién conjunta de
conocimiento en tematicas relacionadas a PEIF, para la
promocion de la integracion hasta 2025.
1.1.1.2.7. Elaboracion, publicacion y actualizacion de un
Glosario Terminoldgico regional sobre términos de
referencia en Escuelas de Frontera.
1.1.1.3. Identlflcar el 1.1.1.3.1. Organizar un seminario que contemple los
panorqma reglonal'respecto estados de situacion de la region, asi como también las
a la Primera Infanma'en el CAEB GTPI politicas implementadas a partir de la pandemia en relacion
marco de la Pandemia a la Primera Infancia.
COVID-19
1.1.1.4. Generar espacios de
intercambio de experiencias CAFD CAFD 1.1.1.4.1. Realizar eventos académicos virtuales y/o

socioeducativas de
formacién docente.

presenciales en areas tematicas a acordar en la CAFD.




1. Generar y difundir el
conocimiento

1.1. Generar y difundir
el conocimiento, la
experiencia y la
informacion, nacional y
regional, de intereses
general de los Estados
Parte y Asociados del
MERCOSUR.

1.1.2. Marco regional
de calificacion
profesional de

competencias para la

1.1.2.1 Acordar un Marco
regional de calificaciones
profesionales en los Estados
Parte y Asociados del
MERCOSUR.

1.1.2.1.1. Relevar experiencias, iniciativas, documentos en
cada pais, relacionados a la construccién de Marcos
nacionales de calificacion.

1.1.2.1.2. Explorar experiencias en otras regiones del
mundo sobre esta tematica.

vinculacién de CAET CAET 1.1.2.1.3. Acordar criterios a nivel regional y en
. ) coordinacion con el Subgrupo 10 (Asuntos Laborales
sistemas educativos |1.1.2.2. Implementar en los MERCOSUR 2 elab i6n del M
con el mundo del  |Estados Parte y Asociados ) para la elaboraclon del Marco.
j | MER RelM
trabajo de COSUR el Marco 1.1.2.2.1. Elaborar una guia de implementacién del Marco.
acordado.
1.1.1.2.2. Disefar una estrategia de difusion y asistencia
técnica para la implementacion.
1.1.3.1 Definir regionalmente
términos de referencia
relacionados a la educacion 1.1.3.1.1. Trabajar conjuntamente con la CAHT en la
a partir de la virtualidad que CAEB CAEB seleccion de términos y construccion de un Banco
han surgido o han tomado Terminoldgico.
1.1.3. Armonizar  [relevancia a partir de la
términos de referencia |Pandemia.
1.1.3.2.1. Armonizar los criterios de definicion sobre
1.1.3.2. Acordar términos de Ciudadania, Ciudadania Regional, Ciudadania Global,
referencia a nivel regional. CAEB GTCR - CAHT Ciudadania Digital, entre otras; en coordinacién con la
CAHT.
1.1.4.1. Implementar
cursos/seminarios que CAEB GTCR 1.1.4.1.1. Generar al menos dos cursos/seminarios en
apunten a la formacién en formacién en ciudadania regional.
1.1.4. Generar ciudadania regional.
instancias de 1.1.4.2. Implementar 1.1.4.2.1. Generar cursos/seminarios virtuales y/o
formacion cursos/seminarios que presenciales para docentes de la region, en tematicas a
apunten a la formacion de CAFD CAFD - GT CR acordar en la CAFD.
docentes en la region.
1.1.4.2.1. Implementar el Curso virtual de corta duracién
para profesores en servicio sobre Ciudadania Regional. .
1.1.5.1.1. Capacitar a los miembros que asumiran tareas
1.1.5.1. Compartir y facilitar en los distintos espacios de la CAEB
el acceso a materiales que . . -
fomenten el conocimiento y CAEB CAEB 1.1.5.1.2. Difundir recursos didacticos en forma de

el quehacer de los actores
en los sistemas educativos

recursos abiertos a la regién, que sirvan como apoyo al
trabajo en centros educativos.




1.1.5. Difusion de las
investigaciones,
publicaciones y del
conocimiento a través
de
talleres/seminarios/doc
umentos/materiales.

1.1.5.2. Generar dispositivos
de casos testigos que se

1.1.5.2.1. Elaborar repositorios de casos concretos
trabajados en el marco del CTR Protocolo.

1.1.5.2.2. Crear un documento de referencia para consultas
que integre pasos para elaboracion de Protocolos y
mecanismos de reconocimientos y revalidacion de
estudios.

1.1.5.2.3. Capacitar a los/as técnicos/as que trabajan en

han trabajado en el marco CAEB CTR Protocolo las oficinas de revalidas y recocimientos en los Estados
del CTR Protocolo. parte y Asociados.
1.1.5.2.4. Capacitar a los miembros que asumiran tareas
en el CTR Protocolo.
1.1.5.2.5. Elaborar para difundir en representaciones
diplomaticas de los Estados parte y asociados del
MERCOSUR, documentacién informativa sobre el
Protocolo 2010.
:é:éiigﬁzysngllrar:?jtii:ilzz 1.1.5.3.1. Generar materiales para dar visibilidad al trabajo
instancias de trabaio del realizado en PJM, Caminos del MERCOSUR, etc; en los
GTCR. en los espajcios web CAEB GTCR idiomas oficiales del MERCOSUR (espafiol, portugués y
del SElM guarani).
1.1.5.4. Comenzar a
?gr}ztr:::regoslsbergst(:minos CAEB GTEF 1.1.5.4.1. Explorar posibilidades en conjunto con equipos
es%ecificos que se aplican al especificos del SEM para trabajar en el objetivo planteado.
trabajo en Frontera.
létiiifundlr informacién 1.1.5.5.1. Realizar un boletin en cada Presidencia
CAEB CAHEM protempore incluyendo tematicas relacionadas a los

medio/secundario de la
region

procesos educativos de la region.




1.1.5.6. Apoyar y promover
la realizacion de
estudios e investigaciones

1.1.5.6.1. Crear un repositorio y archivo documental de
trabajos e investigaciones -ya recopilados- relacionados
con formacion docente, incluyendo aquellos

realizados por el Programa de Apoyo al Sector Educativo
del Mercosur (PASEM) y por el Proyecto Regional de
Movilidad en Formacién Docente.

1.1.5.6.2.. Articular la difusion de las convocatorias con la

conjuntas relacionadas con CAFD CAFD Secretaria del MERCOSUR.
formacién docente. Difundir
sus resultados. 1.1.5.6.3. Elaborar un documento a partir de los contenidos
del Curso virtual de corta duracion para profesores en
servicio sobre Ciudadania Regional.
1.1.5.6.4. Promover acciones de difusion de los principales
resultados de los proyectos coordinados por la CAFD.
1.1.5.7. Acordar
documentos, publicaciones y 1.1.5.7.1. Acordar tablas de equivalencia (en coordinacién
materiales para el L
S . con CTR Protocolo) en nuevas especialidades.
reconocimiento de estudios
ig;i]gﬂfcd;aszei:gfﬁga y 1.1.5.7.2.. Elaborar un repositorio que incluya las Tablas de
) 9IC: P CAET CAET Equivalencias acordadas en el marco de la CAET.
Universitaria
. . 1.1.5.8.1. Llevar a cabo al menos dos
1.1.5.8. Generar instancias - . . P
; : . seminarios/talleres/cursos virtuales en areas técnicas a
de intercambio en areas -
” . definir.
tematicas relacionadas a la
Educacién Tecnoldgica.
1.1.6. Fortalecer los
|nter'ca'mb|os 1 '6'1.' Prgyecto de - 1.1.6.1.1. Continuar trabajando en las actividades
académicos de Capacitacién en Creatividad, acordadas en el Plan de Trabajo para su implementacién
investigacion y Innovacioén y Prototipado del CAET CAET jop P ’
publicaciones de la |Mercosur - Hackathon
Educacioén Profesional |Mercosur
y Tecnoldgica (EPT).
2.1.1.1. Generar
intercambios entre Escuelas
de Frontera referidos a 2.1.1.1.1. Compartir materiales y experiencias en los
- L CAEB GTEF
actividades e iniciativas en canales acordados por el GTEF.
el marco de las tematicas a
trabajar en el PEIF.
2.1.1.2. Relevar el estado de
situacion de Escuelas de CAEB CAHEM 2.1.1.2.2. Generar y difundir un documento con los

Frontera de nivel
medio/secundario.

insumos obtenidos.




2. Movilidad para la
integracion regional

2.1. Fortalecer la
movilidad regional de
los estudiantes,
docentes y
profesionales para
promover la
integracion regional
entre los sistemas
educativos de los
Estados Parte y
Asociados del
MERCOSUR.

2.1.1. Creacion de

2.1.1.3. Promover e
implementar estrategias de

2.1.1.3.1. Relevar y sistematizar experiencias en zonas
fronterizas.

2.1.1.3.2.. Elaborar un mapeo de recursos formativos que
los paises ofrecen o podrian ofrecer a los docentes de

redes de instituciones interaccién en z'ona's de CAFD CAFD - GT EIF Jona de frontera.
de educacion fronter§§ en el ambito de la
media/secundaria, formaclon dacente. 2.1.1.3.3. Implementar actividades de formacion, dialogo,
técnicas y de trabajo conjunto, investigaciones en el &mbito de la
formacién docente en formacién docente en zonas fronterizas.
zonas de frontera y/o 2.1.1.4.1. Identificar instituciones que desarrollen
por especialidad especialidades técnicas similares o complementarias.
técnica.
2.1.1.4.2. Planificar e implementar actividades que
fomenten la integracién regional de las comunidades
educativas en tematicas relacionadas a las areas de
trabajo de las instituciones.
2.1.1.4. Desarrollar lineas de
accion tendientes a la 2.1.1.4.3. Intercambio de experiencias a través de un
vinculacion de instituciones espacio de difusion regional donde se publiquen buenas
CAET CAET o . } L
tomando en cuenta practicas, proyectos educativos conjuntos en educacién
especialidades técnicas y/o técnica profesional.
ubicacion territorial (frontera)
2.1.1.4.4. Llevar a cabo al menos un encuentro regional
presencial que convoque a los actores participantes de
estas iniciativas.
2.1.1.4.5. Propender a generar encuentros presenciales de
intercambio de experiencias en los centros educativos que
se vinculen.
2.1.2.1. Compartir
S?g;?g;c;:nigéz?:n CAEB CAED - GTEIF 21 .2.1.1. Realiz.ar al menos un curso online para docentes
o referido al trabajo en Frontera.
territorio en el marco del
2.1.2. Redes de trabajo en frontera.
instituciones 2.1.1.2.1.Hacer un llamado para proyectos regionales de
formadoras de 2.1.2.2. Consolidar redes de formacién docente que incluya, ademas de docentes y
docentes instituciones de formacion estudiantes, a otros actores de los sistemas educativos
docente e’n por lo menos CAFD CAFD-GT SIMERCOSUR (Coordinar actividades con SIMERCOSUR).
cuatro paises.
2.1.2.3.2. Impulsar el trabajo que se viene desarrollando en
las redes actuales, profundizando en las actividades que se
vienen llevando a cabo.
2.1.3.1. Generar 2.1.3.1.1. Coordinar una reunién de intercambio entre los
2.1.3. Sistema intercambios de experiencias paises para generar contacto con potenciales instituciones
Integrado de movilidad |de movilidad ya existentes CAFD CAFD-GT SIMERCOSUR |participantes en los proyectos de movilidad ya existentes y

del MERCOSUR

en los Estados Parte y
Asociados del MERCOSUR.

articular las iniciativas de movilidad regionales a partir del
intercambio realizado.




2.1.4.1. Facilitar los
procedimientos regionales
de reconocimiento y

2.1.4.1.1. Socializar resultados del proyecto de
reconocimiento de titulos de formacion docente entre
Argentina y Uruguay. Dialogar con el resto de los paises
para futuros proyectos.

3.1. Garantizar la
aplicacion de
mecanismos para
asegurar la calidad
de los aprendizajes y

s . CAFD CAFD - CAHETSNU
revalidacién de estudios de
educacion superior no 2.1.4.1.2. Avanzar en el marco referencial regional del
universitaria. reconocimiento de titulos no universitarios.
2.1.4. Mecanismo de 2.1.4.2.1. Relevar en cada pais las formalidades
reconocimiento/homol (reglamentaciones), in§titucione§ participantes,. requisitos
ogacién de estudios para reconocer o revalidar estudios en Educacion
R Tecnoldgica Superior No Universitaria.
de Educacion Basica,
Secundsaurlpaér'il;ercnlca y 2.1.4.2. Acordar un 2.1.4.2.2. Intercambiar a nivel regional los relevamientos
Protocolo de generados en cada pais.
reconocimientos y
revalidacién de estudios de CAET CAHETSNU - CAHRE 2.1.4.2.3. Redactar documento de Protocolo (transversal y
Educacién Tecnoldgica abarcativo), en coordinacion con CTR Protocolo y CAFD.
Superior No universitaria
2.1.4.2.4. Apoyar las gestiones para ratificacion interna del
Protocolo en los Estados.
2.1.4.2.5. Acordar y elaborar mecanismos de aplicacion del
Protocolo.
3.1.1. Consolidacion y
expansion del Sistema
ARCU-SUR a otros
paises
3.1.2. Desarrollo de 3.1.2.1.1. Realizar al menos un curso virtual y una
estrategias de apoyo 3.1.2.1. Pensar en publicacion a partir del curso sobre formacion docente en
para la e-stl.’aieéias que favorezcan Primera Infancia. Articular los contenidos con la CAFD.
implementacion de . CAEB GTPI - CAFD Acordar recursos abiertos con CAFD.
b L la labor docente en Primera
politicas publicas de Infancia en la regién
educacion en primera 3.1.2.1.2. Pensar en una red de docentes especializados
infancia de la region. en Primera Infancia (en conjunto con CAFD)
3.1.3.1.1. Realizar un relevamiento en relacion al estudio
3.1.3.1. Construir ;iAeEI;CP(r)irgSl: Infancia en los Estados parte y asociados del
indicadores de estandares '
3.1.3. Desarrollo de de calidad en los servicios
indicadores regionales de atencién a la Primera 3.1.3.1.2. Acordar criterios para la definicion de indicadores
para el Marco de CAEB GTPI

Acciones de la
Educacién 2030

Infancia en la region, en
coordinacion con las
comisiones y GT especificos
del SEM

3.1.3.1.3. Armonizar conceptos relacionados a la Primera
Infancia en conjunto con la CAHT.

3.1.3.1.4. Articular la construccion de los indicadores
regionales en conjunto con GTI.




3. Calidad y Equidad

de las instituciones
educativas en todos
sus niveles y
modalidades, en los
Estados parte y
Asociados del
MERCOSUR.

3.1.4.1. Articular propuestas
que tomen en cuenta las
distintas herramientas de

3.1.4.1.1. Compartir los contenidos en el espacio web del
SEM, generados en cada pais, en el marco de la
pandemia.

Filfusmn (radio, television, CAEB CAEB 3.1.4.1.2. Apostar a la generacion de contenidos
internet y otras) en las ht :
- actividades de los sistemas adecuados a la potencialidad de cada medio y que se
3.1.4. Integracién de educativos de la reqién puedan replicar a partir de las diferentes tecnologias
las tecnologias 9 educativas con las que cuenta cada pais.
educativas y desarrollo
de la virtualidad 3.1.4.2.1. Promover encuentros que fomenten el
- intercambio de experiencias en el uso de las tecnologias
3.1.4.2. Impulsar actividades . : . .
) educativas, desarrollo de la virtualidad y estrategias para la
que tomen como eje las formacion en educacién
tecnologias educativas como CAFD CAFD ’
herrafnlenta de o 3.1.4.2.2. Formacion de los docentes en modalidades
ensefianza/aprendizaje. e ~
hibridas de ensefianza.
3.1.5. Reflexién sobre [3.1.5.1. Impulsar actividades
los procesos de que tomen como eje los 3.1.5.1.1. Impulsar encuentros que fomenten el intercambio
continuidad procesos de continuidad CAFD CAFD de experiencias pedagdgicas de formacion docente a partir
pedagodgica durante la |pedagogica a partir de la de la pandemia y promuevan la reflexion.
pandemia. pandemia.




4. Inclusion y
participacion social

4.1. Incentivar la
inclusion y la
participacion social a
partir de programas
regionales en el area
educativa

4.1.1.1. Continuar con las
ediciones nacionales e
Internacionales de
Parlamento Juvenil del
MERCOSUR.

4.1.1.2. Continuar con las
ediciones de Caminos del
MERCOSUR

4.1.1.3. Celebrar el Dia del
MERCOSUR con
actividades que fomenten la

4.1.1.1.1. Incorporar nuevos ejes de debate, propuestos
por parlamentarios/as juveniles.

4.1.1.1.2. Actualizar los documentos de referencia de PJM
(para docentes y estudiantes).

4.1.1.1.3. Actualizar y ampliar el Reglamento del PJM.
4.1.1.2.1. Acordar para cada edicion del concurso Caminos

del Mercosur, tematicas que reflejen la identidad y la
integracion latinoamericana.

4.1.1. construccion de la identidad, CAEB GTCR
Institucionalizacion y |la integracion y la ciudadania 4.1.1.2.2. Realizar acciones de difusion los trabajos
consolidaciéon de  |regional. ganadores de las ediciones de Caminos (seminarios
Programas virtuales, espacios web, etc) en los afios que no se lleve a
Regionales: 4.1.1.4. Impulsar nuevas cabo el concurso.
Parlamento Juvenil del|actividades/programas
MERCOSUR, regionales donde, a través 4.1.1.3.1. Realizar cada 26 de marzo, actividades de
Caminos del de la participacion, los/as comunicacion y pedagogicas en centros educativos de los
MERCOSUR, estudiantes desarrollen Estados parte y Asociados del MERCOSUR.
Escuelas acciones conjuntas en areas
Interculturales de  |tematicas de interés para 4.1.1.4.1. Desarrollar al menos dos actividades artisticas,
Frontera, Dia del [los/as estudiantes, culturales y/o deportivas comunes a los paises con
MERCOSUR fomentanto la vinculacion y respecto al objetivo planteado.
permanencia en los
sistemas educativos.
4.1.1.2. Fomentar y 4.1.1.2.1. Generar actividades que involucren a las
mantener la comunicacién comunidades donde se encuentran las escuelas
entre escuelas y participantes del PEIF.
comunidades por medios
presenciales y virtuales, con CAEB GTEF 4.1.1.2.2. Acompanar el trabajo realizado en el marco del
el objetivo de afianzar el 26 de marzo : Dia del MERCOSUR.
relacionamiento que nace a
partir del PEIF y del SEM.
4.1.2.1.1. Generar instancias de intercambio que apunten a
. c6mo se viven los vinculos de docentes con las
4.1.2.1 Generar acciones .
para fortalecer el rol docente comunidades.
CAEB CAEB

4.1.2. Desarrollo de

entre las instituciones
educativas y la comunidad.

4.1.2.1.2. Aportar recursos para disefiar e implementar
actividades en territorio, teniendo en cuenta los distintos
contextos y la situaciéon de pandemia.




oportunidades de
inclusion y

4.1.2.2. Impulsar lineas que

4.1.2.2.1. Elaborar y desarrollar proyectos priorizando

relacionadas a las
abordadas en CTR
Protocolo.

participacion para la contrlpuygn al b|ene§(ar CAEB GTCR temas como la educacion en alimentacion saludable.
atencion de las estudiantil en la region.
necesidades 4.1.2.3.1. Realizar un relevamiento en cada pais sobre la
socioeducativas 4.1.2.3. Impulsar lineas de Formacion Docente en Educacion Inclusiva.
accion para el desarrollo de
la tem'ética de Educacion CAFD CAFD 4.1.2.3.2. Compartir los relevamientos a nivel regional.
Inclusiva desde la
Formacién Docente en la 4.1.2.3.3. Identificar y desarrollar, a través de
region. cursos/seminarios/encuentros/documentos, actividades
que impulsen una agenda de Educacién Inclusiva.
5.1.1. Articulacion de
5.1 Concertar acgiones con otras
politicas interna y intancias del
externamente que MEEC;%SUR
articulen la educacion PR L
con el proceso de Idenc?ﬁ?amon/ggstlon 5.1.2.1. Explorar fuentes de 5.1.2.1.1. Dial . int ional t
integracion del i © .uehte? © financiamiento externas al CAFD CAFD f . t. - !ka)logaér cfgn 0rgan|§m?s internacionales y otras
MERCOSUR. inanciamiento para |-\ (ver en CCR). uentes posibles de financiamiento.
los proyectos y
programas del SEM.
5.2. Promover la 5.2.1. Articulacion de
visibilidad del Sector acciones con otras
Educativo del intancias del
MERCOSUR. MERCOSUR
5.3.1.1.1. Coordinar y complementar actividades con Area
5.3.1.1. Apostar al de Cultura del MERCOSUR, Secretaria del MERCOSUR,
relacionamiento con otros CAEB CAEB Parlamento del MERCOSUR (PARLASUR), Reunién
espacios en tematicas Especializada en Agricultura Familiar (REAF), Instituto
comunes. Social del MERCOSUR (ISM) y con aquellas que se
compartan tematicas de trabajo.
i&i&'ﬁ,{'ﬁ;};iiicﬁ‘:gﬁgzs 5.3.1.2.1. Acordar lineas de trabajo conjuntas con los
. CAEB GTPI Ministerios de Desarrollo Social en tematicas comunes
espacios regonales que . . . L
5.3.1. Articulacién de |trabajen la Primera Infancia. relacionadas al eje de Inclusién y Participacion.
acciones con otras
intancias del
MERCOSUR, 5.3.1.3. Incentivar el
r Articulacion Institucion esir[:tae(;fascriig;)lgzlzi © ;ﬂsﬁ&ngr:ﬁi?éodiel GTEF 5.3.1.3.1. Ac'orc'iar actividades conjuntas tomando en
tematicas comunes | Inte ion. Instituto Social CAEB GTEF cuenta los objetivos acordados para el GTEF en el Plan de
gracion, Instituto Socia Accién 2021-2025.
del MERCOSUR (ISM) para
trabajar tematicas comunes.
5.3. Profundizar las
relaciones del So'sctor 5.3.1.4. Gene'rar redes con 5.3.1.4.1. Retomar trabajo conjunto entre CTR Protocolo -
con otros espacios y sectores multilaterales que . .
foros regionales trabajen tematicas Convenio Andrés Bello (CAB)
' CAEB CTR Protocolo

5.3.1.4.2. Explorar nuevas lineas con otros espacios
multilaterales.




5.3.2.1. Explorar fuentes
propias de financiamiento

5.3.2.1.1.* Propender a contar con fuentes de financiacion

para la realizacién de las CAEB GTCR propias para hacer posible las ediciones internacionales de
ediciones internacionales de PJM.
5.3.2. PJM.
Identificacion/gestion
de fuentes de 5.3.2.2.1. Participar institucionalmente desde la CAET en
financiamiento para las instancias internacionales a las que se la convoque.
los proyectos y 5.3.2.2. Generar
programas del SEM. [intercambios de experiencias 5.3.2.2.2. DIfundir acciones desarrolladas por la CAET en
y buenas practicas con otros CAET CAET la region.
espacios regionales en
areas tematicas comunes. 5.3.2.2.3. Explorar a iniciar intercambios de informacion,
expeciencias y buenas practicas en relacion a actividades
de interés comun con otros espacios regionales.
Calidad y Equidad 3. Garantizar la Consolidacion y Desarrollar diferentes CAEB CAHEM Desarrollar el proyecto: Fortalecimiento institucional para la

aplicacion de
mecanismos para
asegurar la calidad
de los aprendizajes y
de las instituciones
educativas en todos
sus niveles y
modalidades, en los
Estados parte y
Asociados del
MERCOSUR.

expansion del Sistema
ARCU-SUR a otros
paises

Sostener las
trayectorias escolares
de los/as estudiantes
para el logro del
acceso, reingreso,
permanencia y egreso
en los niveles
educativos.

estrategias para el
fortalecimiento institucional,
identificando experiencias
basadas en modelos
educativos flexibles llevadas
a cabo en los paises
participantes.

implementacion de experiencias basadas en modelos
educativos flexibles.

- Relevar en cada pais qué estrategias/proyectos se han
desarrollado para optimizar la permanencia y terminalidad
de estudiantes de Educacién Secundaria/Media, a partir de
los desafios que cada pais ha detectado en este tema.

- Sintetizar a nivel regional los insumos obtenidos a nivel
nacional.

- Compartir los resultados obtenidos en una
conferencia/seminario con quienes implementaron la
propuesta, abierto a intercambio a docentes, estudiantes,
técnicos, actores de la comunidad educativa.




Ejes Objetivos Prioridades Objetivos Especificos Area Subarea Actividad Producto de la Actividad MERCOSUR (PEAS)| ONU (AGENDA |Recursos técnicos y/o
2030) financieros
1. Generar y difundir el conocimiento, la Inte.rcamblo.de experiencias
e o . ” : socioeducativas pos
Generar y difundir el experiencia y la informacion, nacional y X
. R ! pandemia
conocimiento regional, de intereses general de los Estados
Parte y Asociados del MERCOSUR.
Marco regional de
1. Generar y difundir el conocimiento, la calificacion profesional de
Generar y difundir el |experiencia y la informacion, nacional y competencias para la
conocimiento regional, de intereses general de los Estados |vinculacién de sistemas
Parte y Asociados del MERCOSUR. educativos con el mundo del
trabaio
. . . Promover investigaciones
1. Generar y difundir el conocimiento, la P . . .
. " L . 9 : Difusion de las intrarregionales que tengan por objeto . N S . .
Generar y difundir el experiencia y la informacion, nacional y . o o < ” 1. Lanzar al menos una convocatoria con financiamiento para fortalecer y/o promover redes de investigacion.
- R ! investigaciones y la problematica del Area de Educacion [CAES GT NEIES N N " . . .
conocimiento regional, de intereses general de los Estados S N 2. Publicar en formato de libro electronico (e-book) al menos dos publicaciones de caracter regional.
. publicaciones Superior en el MERCOSUR y su
Parte y Asociados del MERCOSUR. A, N L .
contribucién para integracion regional.
1. Organizar al menos tres seminarios tematicos. Uno en el marco de las Il Jornadas Regionales de Investigacion
) en Educacion Superior convocada por la Universidad de la Republica (Uruguay).
" " - Promover la reflexion, el debate y la : L P - i " .
1. Generar y difundir el conocimiento, la . I . 2. Publicar anualmente dos ediciones de la Revista "Integracion y Conocimiento” y presentar los nimeros en
. . . . L . Difusion de las difusién de conocimientos acerca de P
Generar y difundir el |experiencia y la informacion, nacional y . s - . webinarios.
o . H investigaciones y la Educacion Superior en el CAES GT NEIES . . "
conocimiento regional, de intereses general de los Estados ublicaciones MERCOSUL vinculado a la 3. Presentar el NEIES en al menos 10 eventos de relevancia en materia de ES de la region.
Parte y Asociados del MERCOSUR. p integracién 4. Generar al menos un curso de formacion en tematicas de ES del MERCOSUR.
. 5. Generar un repositorio de investigadores e investigaciones en ES del MERCOSUR. 6. Garantizar la
sustentabilidad financiera del NEIES, incorporando por lo menos una nueva fuente de financiamiento.
Intercambio de experiencias
1. Generar y difundir el conocimiento, la en los procesos de Slstematlz?r .IOS conommlent.os.y as 1. Realizar Seminarios abiertos para difundir las practicas en materia de reconocimiento y movilidad regional.
" . L N . N reconocimiento de buenas practicas de reconocimiento " Lo - . o ) L
Generar y difundir el |experiencia y la informacion, nacional y . N 2. Realizar seminarios técnicos con los érganos de aplicacién nacionales en los procesos de reconocimiento para
o R ! titulaciones y de la desarrollados por los organos de CAES GT RTES Ny N N 8 ” N . s
conocimiento regional, de intereses general de los Estados |. - I, y . intercambiar y reflexionar sobre el estado de situacion de las trayectorias regionales en cumplimiento del Acuerdo.
Parte y Asociados del MERCOSUR implementacion del Acuerdo |aplicacion nacionales, organismos 3. Crear instrumentos de recopilacion y sistematizacion de buenas practicas.
; aprobado por Decision del internacionales y bloques regionales, : y .
CMC N° 07/18
. . 1. Impulsar el proceso de formacion de la estructura de la UTE (contratacion del personal por medio de la
2. Fortalecer La movilidad regional de los N N N N
. 3 i realizacion de tres convocatorias para contratar tres funcionarios)
- estudiantes, docentes y profesionales para Creacion de redes de o . " o L . - o . .
Movilidad para la h Lo . PR . Acompafiar la implementacion de la 2. Acompafiar la creacién de una plataforma informatica, una pagina web desarrollada y en funcionamiento, y un
. i . promover la integracién regional entre los instituciones técnicas de . PR - CCR/CAES |CAES . i
integracion regional |’ : Unidad Técnica de Educacion (UTE) protocolo de articulacion entre UTE-SEM/SM.
sistemas educativos de los Estados Parte y |frontera 3 . .
. 3. Completar el equipo de la UTE y capacitar y evaluar para el uso adecuado de los instrumentos del
Asociados del MERCOSUR.
SIMERCOSUR
2. Fortalecer La movilidad regional de los
Movilidad para la estudiantes, _docente_s’y prof_esmnales para Redes de instituciones
integracion regional promover la integracién regional entre los formadoras de docentes
9 9 sistemas educativos de los Estados Parte y
Asociados del MERCOSUR.
1.* Aumentar progresivamente el financiamiento de los programas de movilidad del SIMERCOSUR, teniendo en
cuenta los siguientes aspectos: lograr el financiamiento genuino, regular y suficiente del SIMERCOSUR por medio
de aportes especificos de al menos cuatro Estados partes al SEM; incorporar por lo menos una nueva fuente de
financiamiento alternativa. (temporalidad sujeta a disponibilidad de financiamiento)
2. Articular con CGSIC para la elaboracion de una propuesta metodoldgica para el relevamiento de la movilidad
regional.
3. Incrementar la participacion de las IES en el SIMERCOSUR (realizando y ejecutando regularmente el 100% de
las convocatorias de los Programas), incorporando gradualmente nuevas carreras acreditadas, nuevos programas
y lineas, y promoviendo una mayor difusion de las convocatorias.
2. Fortalecer La movilidad regional de los 4. Incorporar iniciativas de intercambio virtual al SIMERCOSUR.
. estudiantes, docentes y profesionales para . Fortalecer la movilidad académica GT 5. Promover espacios de encuentro para incentivar la vinculacion y cooperacion entre las IES de la region,
Movilidad para la . s . Sistema Integrado de N - R N X .
integracion regional |ProMOver la integracion regional entre los movilidad del MERCOSUR universitaria regional mediante el CAES SIMERCOSU |incorporando a carreras no acreditadas por ARCUSUR.
9 9 sistemas educativos de los Estados Parte y SIMERCOSUR R 6. Realizar seminarios y talleres para promover la internacionalizacion y cooperacion entre IES de la region/

Asociados del MERCOSUR.

Realizar seminarios y talleres en tematicas estratégicas para la ES de la region.

7. Incorporar a las convocatorias del Programa MARCA al menos un 50% del total de las carreras acreditadas.

8. Desarrollar e implementar herramientas para optimizar la estructura y los mecanismos de gestién del Programa
MARCA (Ej.: Manual de movilidad de estudiantes; Manual para la movilidad de docentes y gestores; Guia para
monitoreo y evaluacion de las redes). Realizar por lo menos una evaluacién de la convocatoria.

9. Evaluar el Programa MARCA, una vez finalizada la 11° convocatoria.

10. Implementar la 12° convocatoria del Programa MARCA. (temporalidad sujeta a finalizacion de actividad
anterior)

11. Gestionar y financiar al menos tres programas a través de la UTE y desarrollar instrumentos para el
SIMERCOSUR. (temporalidad sujeta a disponibilidad de financiamiento)




2. Fortalecer La movilidad regional de los

Movilidad para la estudiantes, .docente.s/y profesmnales para Sistema Integrado de Impulsar la divulgacion y la visibilidad ¢ Disefiar, implementar y monitorear un plan de comunicacion y difusion del SIMERCOSUR con, al menos, una
. . . promover la integracion regional entre los - CAES SIMERCOSU . X . .
integracion regional |’ b movilidad del MERCOSUR  (del SIMERCOSUR nueva herramienta elaborada e implementada, articulando con el CGSIC para la realizacién de esta tarea
sistemas educativos de los Estados Parte y R
Asociados del MERCOSUR.
2. Fortalecer La movilidad regional de los 1. Disefiar posgrados conjuntos regionales, teniendo en cuenta metodologia de implementacioén, financiamiento y
. estudiantes, docentes y profesionales para . . GT tematicas. 2. Conformar al menos 10 redes de posgrado (con un minimo de tres paises por red) mediante al
Movilidad para la . " . Sistema Integrado de Desarrollar programas de calidad para - . - e
integracién regional promover la integracion regional entre los movilidad del MERCOSUR | el fortalecimiento del capital humano CAES SIMERCOSU [ menos dos convocatorias de PASAP. Para ello, gestionar por lo menos una fuente de financiamiento para el
sistemas educativos de los Estados Parte y R Sistema de Fomento de la calidad de los posgrados en el MERCOSUR. 3. Lanzar al menos dos convocatorias
Asociados del MERCOSUR. del PGPEP. con la posibilidad de incorporar otras lenauas.
2. Fortalecer La movilidad regional de los Mecanismo de 1. Incorporar las nuevas funciones del Grupo de Trabajo a los efectos de la implentacion y el seguimiento del
e glo . .. |Implementar el Acuerdo sobre Acuerdo de Reconocimiento de titulos en el MERCOSUR aprobado por Decision del CMC n° 07/18
- estudiantes, docentes y profesionales para reconocimiento/homologacié - o N o y X L .
Movilidad para la . L. . y .. [reconocimiento de titulos de grado de 2. Analizar las dificultades o problemas que surjan durante la implementacién del Acuerdo y recomendar medidas
integracion regional promover la integracion regional entre los n de estudios de Educacion educacion superior en el Mercosur CAES GT RTES | lucion de | N 3. Reali
9 9 sistemas educativos de los paises miembros |Basica, Secundaria, Técnica aprobado orpdecisién CMC N° 07;18 parT areso ucmr_\’; asdmlls:as. do, inf | ltado de dich Juacio fect d - healizar
y asociados del MERCOSUR. y Superior P P eval l..l.aCIOIT\ES perio Icas_ el Acuerdo, informar el resultado de dicha evaluacién y efectuar recomendaciones o
modificaciones aue pudieran corresponder.
Promover la calidad de los posgrados de la Acciones de colaboracion Desarrollar programas de calidad para
Calidad y Equidad  [regién desde una vision de cooperacion para el fortalecimiento de los ir prog ¥ P CAES CAES Implementar al menos dos acciones de cooperacién en materia de posgrado entre los Estados del MERCOSUR
L . N ) ” el fortalecimiento del capital humano
solidaria, atendiendo a las asimentrias posgrados de la regién
3. Garantizar la apllcgmon de mecanlsm.os. Consplldacmn ¥ expansion 1. Organizar seminarios de capacitacion para las universidades del MERCOSUR. Al menos 4 encuentros en
para asegurar la calidad de los aprendizajes |del Sistema ARCU-SUR a |Apoyar los procesos de " N .
[P . B . . . . modalidad presencial y/o virtual. 2. Promover
y de las instituciones educativas en todos sus |otros paises. Acciones de internacionalizacion de las N " . . R . -
. . . " o N . L. instrumentos que fortalezcan la gestion de la internacionalizacion integral que trascienda la movilidad.
Calidad y Equidad [niveles y modalidades, en los Estados parte y |colaboracién para la universidades de la regién desde una |CAES CAES 3. Abordar la temética de indicadores de internacionalizacién en | niversidades del MERCOSUR
Asociados del MERCOSUR. Promover la internacionalizacién de las vision de cooperacion solidaria, 4' G ordar la tema cla © C_a odes © et aciona da(i'g de as ul . T 7 a.nes I © t . id . des del
internacionalizacion de las universidades del |universidades del atendiendo a las asimentrias ME;CngZL)';apoyar os.‘espau‘oil © enctljen. ros e; modatica Presenglg yiovir uta en r:. uzlvzr& ades 'et.
MERCOSUR MERCOSUR que permitan establecer relaciones de cooperacion académica e intercambio de buenas practicas
2* a) Conformar equipos de trabajo regional para
1. Completar los ciclos de acreditacion en todos los paises de la Red que comprendan la totalidad de titulaciones Zsetgceilgril g:ﬁj:fdie ?_gz:;it;?eonrg V:_:a:c\:ézlij‘aaﬁzhb)
incluidas en el Sistema ARCU-SUR. 2* Incluir |a virtualidad en los procesos de acreditacién. 3* Realizar virtual de Carreras 3"pGenerar o upestas estratégicas
3. Garantizar la aplicacién de mecanismos seminarios: a. De intercambio de experiencias en acreditacion de carreras en modalidad virtual b. De discusion ara debatir el roéedimiento a%esparrollar ara Iag
para asegurar la calidad de los aprendizajes |Consolidacion y expansiéon  |3.1 Ampliar el sistema ARCU-SUR, sobre la posibilidad de acreditacion ARCU-SUR en esa modalidad. 4* Consolidacion y ratificacion formal de todos posibilidad de apcreditar Carreras Virtuales. 2, Lograr el
Calidad y Equidad [y de las instituciones educativas en todos sus |del Sistema ARCU-SUR a |incorporando un mayor nimero de CAES RANA los paises integrantes del Acuerdo ARCU-SUR. 5* Incorporar al menos 3 nuevas titulaciones 6* Respaldar la ‘1)000/ de la ratificacion formal v déposit d' | grd 5
niveles y modalidades, en los Estados parte y |otros paises. paises, carreras e IES. sistematizacion de las resoluciones de acreditacion a nivel de instancias superiores del Sector Educativo del a)De;ini? naue?/asctai‘t(;;ci;nesaa);\c?sgi?aro b()eé:::raro
Asociados del MERCOSUR. MERCOSUR (SEM). 7. Lograr que todos los paises realicen las convocatorias para tres nuevas titulaciones de Documento de Criterios para las nuevas; Carreras a
Farmacia, Geologia y Economia. 8. Trabajar en la homologacién de los modelos nacionales de los paises . . - N "
B . SN través de las respectivas Comisiones Consultivas. 6
miembros de la RANA con el sistema ARCU-SUR para la acreditacion simultanea. . :
Generar una estructura a nivel del SEM que trabaje
conjuntamente con la Secretaria ARCU-SUR.
1* Promover la realizacién de Actividades de difusién
3. Garantizar la aplicacién de mecanismos utilizando la virtualidad como herramienta: seminarios
para asegurar la calidad de los aprendizajes |Consolidacion y expansién Meiorar la difusion v la visibilidad del 1* Disefiar un plan de comunicacion para fortalecer la imagen del sistema ARCU-SUR intra-extra MERCOSUR. 2* |virtuales, foros debate, otros. 2*Finalizar el libro sobre la
Calidad y Equidad |y de las instituciones educativas en todos sus |del Sistema ARCU-SUR a Sisjtema ARCU-SU?IR CAES RANA Realizar una publicacion y una reunién de difusion de las actividades de la Red. 3* Crear y actualizar un sistema  |historia de ARCU-SUR 3* Proponer la creacion de una
niveles y modalidades, en los Estados parte y |otros paises. de informacion de IES con carreras acreditadas. estructura a nivel MERCOSUR acopie y difunda la
Asociados del MERCOSUR. informacion Oficial de los procedimientos y Carreras
Acreditada:
1* Desarrollar cursos virtuales de formacion y
1* Aumentar el nimero de pares de evaluadores capacitados ?ncé:j:r;ignu‘:‘asrgéoi?snS:nd::olgz tlt:ll-eeazlones.
3. Garantizar la aplicacién de mecanismos 2* Desarrollar un proyecto para la creacion de una Secretaria Permanente de la Red 3* ca acitados/actuali;ados p
para asegurar la calidad de los aprendizajes |Consolidacion y expansién |Garantizar los recursos humanos, Atender 100% de los requerimientos de los paises integrados en el Banco Internacional de Pares de Evaluadores Z*T\lormatizar o formali-zar a secretaria con una base
Calidad y Equidad |y de las instituciones educativas en todos sus |del Sistema ARCU-SUR a [tecnoldgicos y la infraestructura de las |CAES RANA (BIP) del ARCU-SUR 4. Aumentar el nimero de pares de evaluadores de datos sobreydocumentos de resoluciones de
niveles y modalidades, en los Estados parte y |otros paises. RANA capacitados en un 30% con relacién al 2020 a través de Talleres Regionales en la modalidad virtual. acreditacion, manuales . entre otros
Asociados del MERCOSUR. 5. Realizar una rotacién de la Secretaria de la Red cada tres afios entre los miembros plenos del MERCOSUR 3% Generar L]n rocedim’iento unifica-do anivel de red que
6. Disefiar un proyecto de evaluacion continua del Sistema ARCU-SUR . P - N A a
permita a cada agencia dinamizar la actualizacion del
BIPE
3. Garantizar la aplicacion de mecanismos Realizar actividades de cooperacion - - - . - .
" o AN " ; . 1. Establecer un programa de fortalecimiento y movilidad técnica entre las Agencias. 2. Disefiar e implementar al
para asegurar la calidad de los aprendizajes |Consolidacion y expansién |entre los paises de la red para reducir N PR . I L N . A
" . TR N N . ) N ") menos dos proyectos de asistencia técnica en materia de acreditacion, solicitando financiacion a través de los
Calidad y Equidad |y de las instituciones educativas en todos sus |del Sistema ARCU-SUR a |las asimetrias y consolidar la relaciéon |CAES RANA recur ntrales del MERCOSUR (FEM) o fuent lternativas. 3. Realizar al men na actividad d
niveles y modalidades, en los Estados parte y |otros paises. regional entre las agencias nacionales cicou s:):c?o'en er?t?:loz aises de la Red 0 uentes alternativas. 3. Realizar al menos una actividad de
Asociados del MERCOSUR. de evaluacion y acreditacion P p .
3. Garantizar la aplicacion de mecanismos Desarrollo de estrategias de |Realizar actividades de cooperacion . . . . . . .
. . B . 1. Crear una Red de investigacién para determinar el impacto de las Agencias en el aseguramiento de la calidad
para asegurar la calidad de los aprendizajes |apoyo para la entre los paises de la red para reducir de la Educacion Superior de la Regién 2. Establecer un catastro de carreras de
Calidad y Equidad |y de las instituciones educativas en todos sus |implementacion de politicas |las asimetrias y consolidar la relacion |CAES RANA P 9 -

niveles y modalidades, en los Estados parte y
Asociados del MERCOSUR.

publicas de educacion en
primera infancia de la region.

regional entre las agencias nacionales
de evaluacion y acreditacion

grado acreditadas en el Sistema ARCUSUR en el marco del acuerdo de reconocimiento de titulos.
3. Promover el intercambio de buenas practicas entre los miembros de la Red

Calidad y Equidad

3. Garantizar la aplicacion de mecanismos
para asegurar la calidad de los aprendizajes
y de las instituciones educativas en todos sus
niveles y modalidades, en los Estados parte y
Asociados del MERCOSUR.

Desarrollo de indicadores
regionales para el Marco de
Acciones de la Educacion
2030




3. Garantizar la aplicacion de mecanismos
para asegurar la calidad de los aprendizajes

Integracion de las

Calidad y Equidad |y de las instituciones educativas en todos sus |tecnologias educativas y CAES
niveles y modalidades, en los Estados parte y |desarrollo de la virtualidad
Asociados del MERCOSUR.
3. Garantizar la aplicacion de mecanismos ”
" . Reflexion sobrte los
para asegurar la calidad de los aprendizajes -
" . TR N procesos de continuidad
Calidad y Equidad |y de las instituciones educativas en todos sus P
. . pedagdgica durante la
niveles y modalidades, en los Estados parte y andemia
Asociados del MERCOSUR. p :
Institucionalizacién y
consolidacion de Programas
Inclusion 4. Incentivar la inclusion y la participacion Regionales: Parlamento
artici ac}i,o'n social social a partir de programas regionales en el Juvenil del MERCOSUR,
P P area educativa Caminos del MERCOSUR,
Escuelas Interculturales de
Frontera
. . " I Desarrollo de oportunidades
" 4. Incentivar la inclusién y la participacién N o I
Inclusién y . . N de inclusion y participacion
I . social a partir de programas regionales en la .
participacion social | N para la atencién de las
area educativa . : "
necesidades socioeducativas
Articulacién de acciones con |Articular el trabajo del SEM con el del . . . i " "
otras intancias del SGT 11 "SALUD". Articular el trabajo | CAES CAES 1. Implementar acciones conjuntas de articulacion entre el SEM y el SGT 11 "SALUD". 2. Implementar

Articulacién
Institucional

Concertar politicas interna y externamente
que articulen la educacion con el proceso de
integracion del MERCOSUR.

MERCOSUR

de la CAES con CAFD y CAET.

acciones conjuntas de articulacion entre las Comisiones de Area Superior, Formacion Docente y Tecnolégica.

Identificacion/gestion de
fuentes de financiamiento
para los proyectos y
programas del SEM.

Promover la visibilidad del Sector Educativo
del MERCOSUR.

Articulacién de acciones con
otras intancias del
MERCOSUR

Profundizar las relaciones del Sector con otros
espacios y foros regionales.

Identificacion/gestion de
fuentes de financiamiento
para los proyectos y
programas del SEM.

1* EI CCR solicita revisar la redaccion de esta accion a efectos de dar lugar a productos concretos. (CAES)




Ejes Objetivos Prioridades Objetivos Especificos Area Subarea
Favorecer el acceso. la Gestionar el traspaso del
ARTICULACION Promover la visibilidad del Sector visibilidad v Ia difUSiéI”] de repositorio de datos de la CCR CGSIC
INSTITUCIONAL Educativo del MERCOSUR. ady pagina web actual al nuevo
las actividades del SEM |
sitio del sector
ARTICULACION Promover la visibilidad del Sector V'i:sai‘t‘)’i‘l’i;‘zcder T’; 2‘}3‘2?:“ ':e Mantener la pagina web del CCR casic
INSTITUCIONAL Educativo del MERCOSUR. ady SEM actualizada.
las actividades del SEM
Difundir el sitio web y
fomentar su uso como
Favorecer el acceso. la ambiente de trabajo virtual
ARTICULACION Promover la visibilidad del Sector visibilidad y la difusién de de los grupos y comisiones CCR casic

INSTITUCIONAL

Educativo del MERCOSUR.

las actividades del SEM

del SEM.

Difundir el sitio web y
fomentar su uso para
usuarios externos.

ARTICLI ACIANI

Pramaniar la vicihilidad Aal Qartar

Favorecer el acceso, la

Aportar a la visibilidad y
difusion actualizada de los

nrnvartne artiviidadac v




MIN LIV ULNVININ

INSTITUCIONAL

1 IUVITIVUVUGI 1A VISIVIHIIUOU UG UGULWUI

Educativo del MERCOSUR.

visibilidad y la difusion de
las actividades del SEM

MIVYTULULUD, dUUuVIVaUGO y

publicaciones de las
distintas instancias del
SEM.

CCR

CGSIC

ARTICULACION

INSTITUCIONAL

Promover la visibilidad del Sector
Educativo del MERCOSUR.

Favorecer el acceso, la
visibilidad y la difusion de
las actividades del SEM

Contribuir al fortalecimiento
de los canales de
comunicacion entre las
instancias del SEM, a
través de la publicacién de
sus proyectos y actividades
en la pagina web.

CCR

CGsSIC

ARTICULACION

INSTITUCIONAL

Promover la visibilidad del Sector
Educativo del MERCOSUR.

Favorecer el acceso, la
visibilidad y la difusion de
las actividades del SEM

Capacitar a las distintas
instancias del SEM para
que utilicen el sitio web
como ambiente de trabajo
virtual

CCR

CGSIC

ARTICULACION

INSTITUCIONAL

Promover la visibilidad del Sector
Educativo del MERCOSUR.

Favorecer el acceso, la
visibilidad y la difusion de
las actividades del SEM

Disefar e impulsar la
implementacion de un
sistema de monitoreo del
cumplimiento de los
objetivos y principales
actividades del Plan de
Accion del SEM, que
contribuya a la posterior
evaluacion de sus logros y
resultados.

CCR

CGsSIC




Actividad

Desarrollar pagina web del SEM con el diseno y las
funcionalidades requeridas para el cumplimiento de
los obietivos

Coordinar los aspectos técnicos para el traspaso de
los datos.

Organizar los ficheros para facilitar la busqueda de
los contenidos.

Recopilar la informacién que se encuentra en
carpetas compartidas, disponibilizarlos de manera
abierta al publico interno o externo.

Organizar un repositorio de publicaciones del SEM.

Asegurar que la pagina web se mantenga
actualizada con las funcionalidades requeridas para
facilitar la gestién de los usuarios internos y la
comunicacion entre las distintas instancias del SEM.

Publicar los documentos oficiales producidos por
las instancias correspondientes.

Publicar noticias, boletines, resimenes, normativa,
entre otros documentos a nivel nacional y regional.

Difundir actividades, convocatorias y documentos
del SEM.

Difundir el sitio web en paginas sectoriales del
MERCOSUR vy las paginas oficiales de los paises
miembros y asociados.

Difundir entre las comisiones del SEM, los espacios
y herramientas disponibles en la pagina web para
promover su utilizacion.

Brindar informacion de interés sobre el SEM a
usuarios externos (docentes, estudiantes,
investigadores, etc.)

Conformar un Banco de Proyectos y difundir los
proyectos elaborados por las diferentes instancias
del SEM.




Asegurar la publicacion y difusion actualizada de los
documentos sobre indicadores del SEM.

Asegurar la publicacion y difusion actualizada del
Glosario Terminoldgico.

Generar mecanismos que aseguren que todas las
comisiones y grupos de trabajo difundan sus
actividades y proyectos y mantengan actualizadas
sus publicaciones en la pagina web.

Capacitar a las distintas comisiones del SEM en el
uso de las herramientas y funcionalidades
disponibles en la pagina web.

Disefiar e implementar un instrumento para el
seguimiento del avance de los objetivos, proyectos
y principales actividades de las distintas comisiones
del SEM.




Ejes Objetivos Prioridades Objetivos Especificos Area Subarea Actividad

Calidad y Equidad 3. Garantizar la Consolidacion y expansion del Sistema |Expansion del Sistema de CCR GTI Relevar informacion
aplicacién de ARCU-SUR a otros paises Acreditacién de Carreras en cualitativa sobre carreras de
mecanismos para paises Miembros y Asociados del grado en el marco ARCU-
asegurar la calidad de MERCOSUR SUR, de Universidades
los aprendizajes y de las Privadas y Publicas de cada
instituciones educativas pais.
en todos sus niveles y
modalidades, en los
Estados parte y
Asociados del
MERCOSUR.

Calidad y Equidad 3. Garantizar la Desarrollo de estrategias de apoyo para |Consolidar indicadores comunes [CCR GTI Reportar dentro de VITRINA
aplicacién de la implementacion de politicas publicas indicadores vinculados con
mecanismos para de educacién en primera infancia de la matricula y asisterncia de
asegurar la calidad de [region. Primera Infancia.
los aprendizajes y de las
instituciones educativas
en todos sus niveles y
modalidades, en los
Estados parte y
Asociados del
MERCOSUR.

Calidad y Equidad 3. Garantizar la Desarrollo de indicadores regionales Subsidiar otras instancias del CCR GTI e Actualizar Serie historica

aplicacién de
mecanismos para
asegurar la calidad de
los aprendizajes y de las
instituciones educativas
en todos sus niveles y
modalidades, en los
Estados parte y
Asociados del
MERCOSUR.

para el Marco de Acciones de la
Educacion 2030

SEM con informacion sobre los
sistemas nacionales de
educacion

(Revision de la posibilidad de
actualizacion de datos (ver
acceso de datos de los paises
y rrhh y situacién de demas
informes)

e Actualizar Vitrina
(consideracion Indicadores de
ODS 2030-4.1,4.2,y4.3)
(2021-2022:Consolidar 2017 y
2018).




Calidad y Equidad 3. Garantizar la Integracion de las tecnologias Mantener actualizado los CCR GTI e Actualizar el Sistema de
aplicacién de educativas y desarrollo de la virtualidad |indicadores relativos al uso de Indicadores de TIC en
mecanismos para las tecnologias en las educacion del MERCOSUR -
asegurar la calidad de actividades educativas. SITEM.
los aprendizajes y de las (2021-2022:Consolidar 2017
instituciones educativas y 2018).
en todos sus niveles y
modalidades, en los
Estados parte y
Asociados del
MERCOSUR.

Calidad y Equidad 3. Garantizar la Reflexion sobrte los procesos de Producir indicadores sobre CCR GTI Analizar posibles indicadores
aplicacion de continuidad pedagdgica durante la educacion virtual/ a distancia. sobre educacion virtual y
mecanismos para pandemia. conectividad.
asegurar la calidad de
los aprendizajes y de las
instituciones educativas
en todos sus niveles y
modalidades, en los
Estados parte y
Asociados del
MERCOSUR.

Inclusion y participacion social 4. Incentivar la inclusién [Desarrollo de oportunidades de inclusién|Promover el desarrollo de CCR GTI Relevar datos sobre movilidad
y la participacion social |y participacién para la atencion de las indicadores comunes de de estudiantes internacionales
a partir de programas necesidades socioeducativas modalidad estudiantil como parte (unificar criterios/ asumir:
regionales en la area de los procesos de inclusidin y 1.pais de origen o pais de
educativa participacion ultimo afio de cursado)

Consolidar indicadores comunes CCR GTI/NEIES/GTPr Tareas de apoyo

Articulacién Institucional

Promover la visibilidad
del Sector Educativo del
MERCOSUR.

Articulacion de acciones con otras

intancias del MERCOSUR

regionales entre los grupos de
trabajo

imeralnfancia/otr

s GT

metodoldgico a las
respectivas Comisiones

Nota: El calendario es pasible de ser revisado debido al contexto de Pandemia por la COVID-19.




Recursos técnicos y/o

Ejes Objetivos Prioridades Objetivos Especificos Area Subarea Actividad MERCOSUR (PEAS) ONU (AGENDA 2030) financieros
Consolidar y difundir el
Generar y difundir el conocimiento, Difusién de Banco de Datos Ampliar y actualizar el Banco de datos
. . . .. ITusi . ‘. . L. ..
., e, la experiencia y la informacion, . . Terminoldgicos como terminolégicos en educacion de acuerdo con los
Generacion y difusion . . . B} investigaciones, ; . _ ) .
o nacional y regional de interés general o L. vocabulario especializado CCR CAHT requerimientos de las diferentes comisiones o GT X
del conocimiento ) publicaciones y términos i -, . . -
de los Estados Parte y Asociados del educativos del drea de educacién en del SEM y las necesidades identificadas por el
MERCOSUR. ’ los paises miembros y propio grupo. Actualizaciéon regular de contenidos.
asociados del SEM
Consolidar y difundir el
Generar y difundir el conocimiento, P Banco de Datos
I . . Difusién de S
L, L, la experiencia y la informacion, i . Terminoldgicos como ., , - .
Generacion y difusion . X X , investigaciones, . o Elaboracién de arboles de dominio por pais que
. nacional y regional de interés general L . vocabulario especializado CCR CAHT .
del conocimiento ) publicaciones y términos , -, consoliden y sustenten el BDT.
de los Estados Parte y Asociados del . del area de educacion en
educativos. , .
MERCOSUR. los paises miembros y
asociados del SEM
Consolidar y difundir el
Generar y difundir el conocimiento, L, Banco de Datos
N . . Difusion de S
L .« .. |laexperienciay la informacién, . . Terminoldgicos como . -
Generacion y difusion . i i , investigaciones, . . Realizar actualizaciones del software TemaTres
o nacional y regional de interés general o L. vocabulario especializado CCR CAHT , . X
del conocimiento . publicaciones y términos , L, segun las necesidades de la CAHT.
de los Estados Parte y Asociados del educativos del drea de educacién en
MERCOSUR. ' los paises miembros y
asociados del SEM
Consolidar y difundir el
Generar y difundir el conocimiento, Difusién de Banco de Datos
. . . .. ITusi . o . . . .
, T la experiencia y la informacion, . . Terminoldgicos como Difundir la existencia del Banco de Datos
Generacién y difusion . . . B} investigaciones, ; o o, , .
nacional y regional de interés general vocabulario especializado CCR CAHT Terminoldgico a través de redes sociales, webs

del conocimiento

de los Estados Parte y Asociados del
MERCOSUR.

publicaciones y términos
educativos.

del drea de educacién en
los paises miembros y
asociados del SEM

institucionales y espacios académicos.




Generacion y difusion

Generar y difundir el conocimiento,
la experiencia y la informacion,

Difusion de
investigaciones,

Capacitar cuadros de
profesionales de los paises

Establecer lazos con interlocutores especializados
en educacién en los paises del MERCOSUR, para
colaborar tanto en la ampliacion y validaciéon del

. nacional y regional de interés general o L .. , CCR CAHT
del conocimiento ) publicaciones y términos  |de la region en el area de BDT como en las respuestas a las demandas de
de los Estados Parte y Asociados del . i 3 o . X
educativos. terminologia distintas comisiones y/o grupos de trabajo del
MERCOSUR. )
MERCOSUR Educativo.
Generar y difundir el conocimiento, e . Cumplir con instancias de formacioén, capacitacion
o ) ., Difusion de Capacitar cuadros de ] . . . .
., L, la experiencia y la informacion, i . . 3 e intercambio en terminologia educativa en los
Generacion y difusion . X X , investigaciones, profesionales de los paises 3 N
. nacional y regional de interés general L . L X CCR CAHT paises del Mercosur, utilizando tanto entornos
del conocimiento ) publicaciones y términos  |de la region en el area de ) . ) .
de los Estados Parte y Asociados del . . , virtuales (videoconferencias, webinar,etc.) como
educativos. terminologia i
MERCOSUR. presenciales.
Propiciar la Interactuar como soporte terminoldgico tanto
) - ) complementariedad e para el CCR como para las distintas Comisiones,
Art'CUIaC'c_’” de acclones lintegralidad entre las Grupos de trabajo, etc. a través de la elaboracién
. con otras instancias del diferentes instancias del de productos, informes y otros documentos.
. 5 Promoyer la visibilidad del Sector MERC.QSU.R’ 5 MERCOSUR para la
Articulacion Educativo del MERCOSUR. Identificacion/ Gestion de |, p+encién de productos CCR CAHT
Institucidnal Profundizar las relaciones del Sector [fuentes de financiamiento

con otros espacios y foros regionales.

para los proyectos y
programas del SEM.

especificos de acuerdo a la
funcion de la CAHT.




Ejes

Objetivos

Prioridades

Objetivos Especificos

Area

Subarea

Actividad

MERCOSUR
(PEAS)

ONU (AGENDA 2030)

Recursos técnicos y/o
financieros

Generar y difundir el
conocimiento

1. Generar y difundir el
conocimiento, la experiencia
y la informacién, nacional y
regional, de intereses general
de los Estados Parte y
Asociados del MERCOSUR.

Intercambio de
experiencias
socioeducativas pos
pandemia

Generar y difundir el
conocimiento

1. Generar y difundir el
conocimiento, la experiencia
y la informacién, nacional y
regional, de intereses general
de los Estados Parte y
Asociados del MERCOSUR.

Marco regional de
calificacion profesional
de competencias para la
vinculacion de sistemas
educativos con el mundo
del trabajo

Generar y difundir el
conocimiento

1. Generar y difundir el
conocimiento, la experiencia
y la informacién, nacional y
regional, de intereses general
de los Estados Parte y
Asociados del MERCOSUR.

Difusion de las
investigaciones vy
publicaciones

Movilidad para la
integracion regional

2. Fortalecer La movilidad
regional de los estudiantes,
docentes y profesionales
para promover la integracion
regional entre los sistemas
educativos de los Estados
Parte y Asociados del
MERCOSUR.

Creacion de redes de
instituciones técnicas de
frontera

Movilidad para la
integracion regional

2. Fortalecer La movilidad
regional de los estudiantes,
docentes y profesionales
para promover la integracion
regional entre los sistemas
educativos de los Estados
Parte y Asociados del
MERCOSUR.

Redes de instituciones
formadoras de docentes




Movilidad para la
integracion regional

2. Fortalecer La movilidad
regional de los estudiantes,
docentes y profesionales
para promover la integracion
regional entre los sistemas
educativos de los Estados
Parte y Asociados del
MERCOSUR.

Sistema Integrado de
movilidad del
MERCOSUR

Movilidad para la
integracion regional

2. Fortalecer La movilidad
regional de los estudiantes,
docentes y profesionales
para promover la integracion
regional entre los sistemas
educativos de los paises
miembros y asociados del
MERCOSUR.

Mecanismo de
reconocimiento/homolog
acion de estudios de
Educacién Basica,
Secundaria, Técnica y
Superior

Calidad y Equidad

3. Garantizar la aplicacion de
mecanismos para asegurar
la calidad de los
aprendizajes y de las
instituciones educativas en
todos sus niveles y
modalidades, en los Estados
parte y Asociados del
MERCOSUR.

Consolidacion y
expansion del Sistema
ARCU-SUR a otros
paises

Calidad y Equidad

3. Garantizar la aplicacion de
mecanismos para asegurar
la calidad de los
aprendizajes y de las
instituciones educativas en
todos sus niveles v

Desarrollo de estrategias
de apoyo para la
implementacion de
politicas publicas de
educacioén en primera
infancia de la reqién




Calidad y Equidad

3. Garantizar la aplicacion de
mecanismos para asegurar
la calidad de los
aprendizajes y de las
instituciones educativas en
todos sus niveles y
modalidades, en los Estados
parte y Asociados del
MERCOSUR.

Desarrollo de indicadores
regionales para el Marco
de Acciones de la
Educacién 2030

Fortalecer la capacidad
de uso de la
informacion de las
evaluaciones
educativas de los
estudios nacionales e
internacionales de los
paises miembros y
asociados del
MERCOSUR para
contribuir a una mejor
calidad de la
educacion.

CCR

CTE

Organizar un informe regional sobre PISA
2018 y PISA-D 2017:

Elaborar documento con informacién
contextualizada

Realizar encuentros anuales con
especialistas

Aprobar una version preliminar y una final
del informe para cada edicion de PISA.

Realizar la presentacién de los resultados
mediante dos teleconferencias con los
paises participantes del estudio

Crear un espacio para el acceso virtual a la
informacion, realizacién de un encuentro
regional de reflexion

Elaborar un documento regional con
reflexiones y recomendaciones teniendo en
cuenta los contextos culturales y
socioeconomicos y el documento elaborado
en funcién de los informes 2020

Establecer espacios de encuentros virtuales
y presenciales entre paises del MERCOSUR

Calidad y Equidad

3. Garantizar la aplicacién de
mecanismos para asegurar
la calidad de los
aprendizajes y de las
instituciones educativas en
todos sus niveles y
modalidades, en los Estados
parte y Asociados del
MERCOSUR.

Integracion de las
tecnologias educativas y
desarrollo de la
virtualidad

Calidad y Equidad

3. Garantizar la aplicacion de
mecanismos para asegurar
la calidad de los
aprendizajes y de las
instituciones educativas en
todos sus niveles 'y
modalidades, en los Estados
parte y Asociados del
MERCOSUR.

Reflexion sobrte los
procesos de continuidad
pedagdgica durante la
pandemia.




Inclusién y
participacion social

4. Incentivar la inclusion y la
participacion social a partir
de programas regionales en
el area educativa

Institucionalizacion y
consolidacion de
Programas Regionales:
Parlamento Juvenil del
MERCOSUR, Caminos
del MERCOSUR,
Escuelas Interculturales
de Frontera

Inclusion y
participacioén social

4. Incentivar la inclusién y la
participacion social a partir
de programas regionales en
la area educativa

Desarrollo de
oportunidades de
inclusion y participacion
para la atencion de las
necesidades
socioeducativas

Concertar politicas interna y
externamente que articulen la
educacion con el proceso de
integracion del MERCOSUR.

Articulacién de acciones
con otras intancias del
MERCOSUR

Identificacion/gestiéon de
fuentes de
financiamiento para los
proyectos y programas
del SEM.

Articulacion Instituciona

Promover la visibilidad del
Sector Educativo del
MERCOSUR.

Articulacion de acciones
con otras intancias del
MERCOSUR

Profundizar las relaciones del
Sector con otros espacios y
foros regionales.

Identificacién/gestiéon de
fuentes de
financiamiento para los
proyectos y programas
del SEM.




Ejes Objetivos Prioridades Objetivos Area |[Subarea Actividad MERCOSU |ONU (AGENDA 2030)| Recursos técnicos
Especificos R (PEAS) ylo financieros
Generar y difundir el 1. Generar y difundir el Intercambio de experiencias CCR
conocimiento conocimiento, la experiencia y la |socioeducativas pos
informacion, nacional y regional,|pandemia
da intaracac nanaral da lng
Generar y difundir el 1. Generar y difundir el Marco regional de CCR [CAET Trabajar conjuntamente con el subgrupo 10 de
conocimiento conocimiento, la experiencia y la |calificacién profesional de trabajo, las centrales sindicales y la oit
informacién, nacional y regional,|competencias para la
da intaracac nanaral da lng vinculacidn da cictamac
Generar y difundir el 1. Generar y difundir el Difusiéon de las CCR Trabajar los materiales propios del 30 aniversario
conocimiento conocimiento, la experiencia y la |investigaciones y del MERCOSUR. Hacer las gestiones para la
informacién, nacional y regional, |publicaciones actualizacion de la pagina web del sector
da intaracac nanaral da lnc
Movilidad para la 2. Fortalecer La movilidad Creacion de redes de CCR
integracion regional regional de los estudiantes, instituciones técnicas de
docentes y profesionales para |frontera
nraomavar la intanracidAn raninnal
Movilidad para la 2. Fortalecer La movilidad Redes de instituciones CCR
integracioén regional regional de los estudiantes, formadoras de docentes
docentes y profesionales para
nramavar la intaaraciAn raninnal
Movilidad para la 2. Fortalecer La movilidad Sistema Integrado de CCR [CAES Gestionar con el FCCP y el GAHIM las acciones
integracioén regional regional de los estudiantes, movilidad del MERCOSUR necesarias para implementar la Unidad técnica de
docentes y profesionales para Educacion
nraomavar la intanracidAn raninnal
Movilidad para la 2. Fortalecer La movilidad Mecanismo de CCR Realizar ante la secretaria del Mercosur y los
integracioén regional regional de los estudiantes, reconocimiento/homologaci disitntos parlamentos la incorporacién de las
docentes y profesionales para |6n de estudios de normativas de mercosur como leyes y su deposito
nraomavar la intanracidn raciconallEdncacidn RAcicra an Acnincidn
Calidad y Equidad 3. Garantizar la aplicacién de Consolidacién y expansion CCR
mecanismos para asegurar la |del Sistema ARCU-SUR a
calidad de los aprendizajes y de |otros paises
lac inctitiicinnac adiicativviac an
Calidad y Equidad 3. Garantizar la aplicacién de Desarrollo de estrategias de CCR
mecanismos para asegurar la |apoyo para la
calidad de los aprendizajes y de |implementacion de politicas
lac inctitiicinnac adiicativviac an niihlicac da adiicaciAn an
Calidad y Equidad 3. Garantizar la aplicacién de Desarrollo de indicadores CCR CTE
mecanismos para asegurar la | regionales para el Marco
calidad de los aprendizajes y de de Acciones de la
lac inctitiicinnac adiicativviac an Edincacidn 2020
Calidad y Equidad 3. Garantizar la aplicacién de Integracion de las CCR

mecanismos para asegurar la
calidad de los aprendizajes y de

laoc inctitiicinnac adiicativiac an

tecnologias educativas y
desarrollo de la virtualidad




Calidad y Equidad

3. Garantizar la aplicacién de
mecanismos para asegurar la
calidad de los aprendizajes y de

laoc inctitiicinnac adiicativiac an

Reflexion sobrte los
procesos de continuidad
pedagdgica durante la

nandamia

CCR

Inclusion y participacion 4. Incentivar la inclusién y la Institucionalizacion y CCR [|CAEB Gestionar a través de CCR las fechas de
social participacion social a partir de consolidacién de Parlasur. Gestionar el pais organizar de la edcion
programas regionales en el area |Programas Regionales: Caminos del Mercosur
adicativa Darlamantn Liivanil dal
Inclusion y participacion 4. Incentivar la inclusién y la Desarrollo de oportunidades CCR
social participacion social a partir de de inclusion y participacion
programas regionales en la area |para la atencién de las
adicativia nacacidadac
Articulacién de acciones CCR Prppiciar, coordinar y orggnizar las reuniones
con ofras intancias del conjgntas con ptras instancias del MERCOSUR.
MERCOSUR Reuniones conjuntas con Subgrupo 10 de trabajo
- . caontinnidad Ao lac activiadac da CAET
Concertar politicas internay [, .- <o cciones CCR | CAFEM |Dar continuidad al trabajo realizado por el banco
externamente que articulen la con ofras intancias del (CAF- Banco de Desarrollo de América Latina)
educacién con el proceso de MERCOSUR Seleccionar, ejecutar y rendir en tiempo y forma
IntegraCIén del MERCOSUR logc fandanc nara lne nrovactang
Identiticacion/gestion de CCR Dar continuidad a los trabajo con la OE| y OEA y
Articulacion Institucional fuentes de financiamiento ver la posiblidad de realizar presentaciones
para los proyectos y subregionales
proaramas del SEM i
Promover la visibilidad del Articulacién de acciones CCR ~ Secretaria del MERCOSUR-UCIM.
Sector Educativo del con otras intancias del Articular con los portales de los Ministerios de
MERCOSUR. MERCOSUR Educacion
Identificacion/gestion de CCR Presentacion de proyectos a instituciones tales

Profundizar las relaciones del
Sector con otros espacios y
foros regionales.

fuentes de financiamiento
de instituciones financieras
v agencias de cooperacion

como BID - OEA- CAF -

Continuar y profundizar el trabajo de cooperacion
con IINESCN SEGIR. Andrac Ralln LINICEFE
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